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AVISO N.° 5GR - 2025/2026

CONTRATAGAO DE ESCOLA - 2025/2026

Contratacdo de Docentes de Grupos de Recrutamento
Grupos de recrutamento previstos no Decreto-Lei n.® 27/2006, de 10 de fevereiro

Nos termos dos n.° 4 e 5 do art.® 39.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de Junho, na redagao em vigor, das
normas constantes na Portaria n® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada pela Portaria n® 12-A/2021, de 11 de
janeiro, Maria das Dores Ramos de Passos Silva, Diretora do Agrupamento de Escolas de Monserrate, torna pablico
que se encontra aberto procedimento concursal a partir de hoje, por um periodo de trés dias Gteis, para selegao
e recrutamento de docentes em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo certo
(31/08/2025).

1. O horario a concurso, constantes do Quadro |, destinam-se ao suprimento de necessidades temporarias de
pessoal docente, para o ano escolar de 2025/2026, tendo como local de trabalho o Agrupamento de Escolas
de Monserrate, Avenida do Atlantico, Viana do Castelo.

Quadro | - Horario a concurso

[+
I-r:c;réc:i'?o Re?::j& ?niito Disciplina(s) N.° de Horas Duragao
290 - Educagéo
25 Moral e Religiosa - EMRC 7 Anual
Catélica

2. O processo de candidatura é aberto através da aplicacdo informatica disponibilizada para o efeito pela
Direcao-Geral da Administragdo Escolar através da sua pagina eletronica.

3. Requisitos de admissao

3.1. Os previstos no artigo 34° da Lei 35/2014, de 20 de junho e no art.® 22.° do Estatuto da Carreira Docente.
4. Critérios de Selecédo

4,1.Em conformidade com o estabelecido n.° 6 do artigo 39.° do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na
sua redacdo atual, sdo critérios objetivos de selegdo a seguir obrigatoriamente, para os grupos de
recrutamento previstos no Decreto-Lei n.® 27/2006, de 10 de fevereiro:

- A graduagao profissional nos termos do n.® 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27 de
junho, na sua redagdo em vigor;

ou
- A Classificacdo académica - nos termos do n.° 1, da alinea b) do artigo 11.° do Decreto-Lei n.°
132/2012 de 27 de junho, na redagao em vigor (se ndo possuir Qualificac@o Profissional)

4.2.  Oscandidatos sdo ordenados de acordo com o critério da graduacéo profissional, com base no documento
extraido da aplicacdo SIGRHE, sendo a lista divulgada no local de estilo da escola sede e na pagina eletrdnica do
Agrupamento.

4.3. Para efeitos de desempate € utilizado o previsto no n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27
de junho, na redagao em vigor.

Em caso de igualdade na graduagio, a ordenacdoe dos candidatos respeita a seguinte ordem de
preferéncias:

a) Candidatos com classificacdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;
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b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apos a profissionalizagao;
¢) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizacao;
d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o nimero de candidatura mais baixo.

Esgotada a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados', pode o Agrupamento, a titulo
excecional, selecionar docentes com habilitagdo prépria?, substituindo a graduagao profissional pela
classificacao académica acrescida de 0,5 pontos por cada ano escolar completo, arredondada as milésimas,
nos termos da subalinea iii da alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do do Decreto-Lei n.® 132/2012, de 27 de

junho, na redagao em vigor.

4.2

4.5.Terminado o procedimento de selecdo, a publicitagdo da lista final ordenada do concurso sera feita no local
de estilo da escola sede e na pagina do agrupamento.

5. Exclusdo de candidatos

Para além dos previstos na legislagao em vigor, constituem motivos de exclusao liminar:
o o preenchimento dos dados pelos candidatos de forma incompleta, incorreta e/ou incongruente;
o A falta de entrega dos comprovativos das informacdes prestadas no ambito deste concurso.

Viana do Castelo, 12 de setembro de 2025

! Para saber mais sobre a Qualificagdo Profissional para os grupos de recrutamento, consultar a informagéo disponivel em
http://www.dgae.mec.pt/gestrechumanos/pessoal-docente/qualificacoes/habilitacao-profissional/

2 para saber os cursos que conferem Habilitagdo prépria para os grupos de recrutamento, consultar a informagéo disponivel em
http://www.dgae.mec.pt/gestrechumanos/pessoal-docente/qualificacoes/habilitacao-propria/
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